Margonin, dnia 02 września 2020r.

WR- ZP.271.17.01. 2020

WSZYSCY WYKONAWCY

dot. postępowania o udzielenie zamówienia publicznego „BUDOWA CHODNIKA NA ULICY SOSNOWEJ W MARGONINIE”, numer sprawy: ZP.271.17.2020

W związku z otrzymanym zapytaniem  nr 1 z dnia 28 sierpnia 2020r. dotyczącym wyjaśnienia treści SIWZ postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. „BUDOWA CHODNIKA NA ULICY SOSNOWEJ W MARGONINIE”, Zamawiający działając na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1843 z zm.) udziela następujących odpowiedzi:
Pytanie nr 1
[bookmark: _Hlk49500903]Na podstawie art. 38 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z późn. zm. ), zwanej dalej ustawą, proszę o dokonanie modyfikacji SIWZ w postępowaniu dot.:  BUDOWA CHODNIKA NA UL. SOSNOWEJ W MARGONINIE,  poprzez wykreślenie klauzuli społecznej: "Na podstawie art. 29 ust. 4 ustawy Prawo zamówień publicznych zamawiający będzie wymagał, aby wśród osób bezpośrednio uczestniczących w wykonywaniu zamówienia zatrudnione były co najmniej 3 osoby w wieku powyżej 50 lat na podstawie umowy o pracę. nie klauzuli społecznej:"1) Na podstawie art. 29 ust. 4 ustawy Prawo zamówień publicznych zamawiający będzie wymagał, aby wśród osób bezpośrednio uczestniczących w wykonywaniu zamówienia zatrudnione były co najmniej 3 osoby w wieku powyżej 50 lat na podstawie umowy o pracę."
Zastosowanie klauzuli społecznej w tak małym - jeżeli chodzi o zakres i przedmiot zamówienia   postępowaniu ogranicza w sposób sugestywny konkurencję. Proszę sobie wyobrazić sytuację, że zakres zamówienia może wykonać firma, która zatrudnia 4 pracowników ale żeby wziąć udział w tym postępowaniu musi zatrudnić 3 pracowników po 50 roku życia. Takie klauzule są właściwe przy większych postępowaniach, gdzie angażuje się większy potencjał ludzi albo dotyczy innego przedmiotu zamówienia.

Odpowiedź nr 1
Zamawiający usunął zapis dotyczy klauzuli społecznej, ale wyłącznie z uwagi na fakt panującego stanu epidemii, który niesie za sobą negatywne konsekwencje dla przedsiębiorców.
Zamawiający nie zgadza się z argumentami, że klauzula społeczna ogranicza konkurencję, gdyż pełni ona niezwykle ważną rolę wspierając pracowników, którzy mają najtrudniejszą sytuację na rynku pracy.
W chwili obecnej w drodze wyjątku zamawiający usuwa powyższą klauzulę, jednak nie z powodów wskazanych przez oferenta.

