Protokol kontroli gospodarki finansowej Miasta i Gminy Margonin za okres od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r.

I.3.3.3.2. Sprawa zakoficzona wydaniem w dniu 15.12.2011 r. decyzji znak spra-
wy FN.3123.2.7.2.2011 - podatnik: M. G.

Kserokopie dokumentéw z akt sprawy - wlaczone do akt kontroli - ujete zostaly w formula-
rzu , Zestawienie dokumentow przediozonych do kontroli” sporzadzonym przez panig A. L. - Refe-
renta ds. ds. wymiaru podatkéw i oplat lokalnych (Akta kontroli - dok. 72).

Akta sprawy zawieraja:

—~  Whniosek pana M. G. z dnia 16.11.2011 r. ,(...) o odroczenie podatku od nieruchomosci za IV
kwartat 2011 do grudnia 2011.", data wptywu: 17.11.2011 r.
Whiosek nie zawiera uzasadnienia.
Na wniosku Burmistrz zamiescil adnotacje ,,zgoda”.

—  Whiosek pana M. G. ,,(...) o odroczenie mi podatku od nieruchomosci raty IV za rok 211 do
grudnia 30.2011.",
Podatnik uzasadnit wniosek tym, ze ,.(...) mamy do splacenia kredyt, ktéry wziglismy na
remont budynku mieszkalnego (...).".

~ Postanowienie Burmistrza Miasta i Gminy z dnia 30.11.2011 r., FN.3123.2.7.1.2011 o wyzna-
czeniu stronie siedmiodniowego terminu do zapoznania si¢ z zebranym materialem dowodo-
wym - dorgczone w dniu w dniu 05.11.2011 r.

— Decyzja organu podatkowego z dnia 15.12.2011 r., znak sprawy FN.3123.2.7.2.2011 - organ
podatkowy orzekl:
— odroczy¢ termin platnosei zaleglodei tj. IV raty lacznego zobowigzania pienigznego za
2011 r. w wysokosci 129,00 zt do dnia 30.12.2011 r., w tym podatek od nieruchomosci w
kwocie 126,00 z oraz podatek rolny w kwocie 3,00 zi.

W uzasadnieniu organ podatkowy podal:
~Zgodnie z art. 67a § | pkt 2 Ordynacji podatkowej, ze wzgledu na wazny interes podatnika,
na jego wniosek moze odroczyé termin platnosci zaleglosci lub rozlozyé zaplate zaleglosei na
raty.
Pan M. G. zwrdcil sig z wnioskiem o odroczenie terminu platmodei zaleglosci podatkowej do
dnia 30.12.2011 r. z powodu trudnej sytuacji finansowe;.
Uznajqe racje podatnika wymienione we whioskach - tutejszy organ postanowil jak w osnowie
niniejszef decyzji. (...). "

Decyzja zostala doreczona podatnikowi w dniu 20.12.2011 r.
Z akt sprawy - w zakresie postepowania podatkowego - oraz wydanej decyzji nie wynika:
— czy organ podatkowy podejmowal jakiekolwiek dzialania w celu dokladnego wyjasnienia sta-
nu faktycznego - wymog podejmowania takich dziatarn wynika z art. 122 Ordynacji podatko-
wej,
— czy ijakie materialy dowodowe zostaly zebrane i w spos6b wyczerpujacy rozpatrzone przez
organ podatkowy (przy ich braku przy wnioskach) - wymég zebrania materialéw dowodowych
i ich rozpatrzenia wynika z art. 187 § 1 Ordynacji podatkowe;j,
— czy organ podatkowy ocenil, czy okolicznosci podane we wniosku podatnika zostaly udowod-
nione - wymog dokonania takiej oceny wynika z art. 191 Ordynacji podatkowej.
tj. czy wystgpuje wazny interes podatnika, tj. czy spelnione sq przeslanki okreslone w art. 67a § |
Ordynacji podatkowe;j.

Uzasadnienie decyzji nie zawiera uzasadnienia faktycznego, poza stwierdzeniem znajdo-
wania si¢ podatnika w trudnej sytuacji finansowej i prawnego, poza zacytowaniem przepisu art.
67a § 1 pkt 2 ustawy - Ordynacja podatkowa; nie zostaly w nim wskazane fakty, ktore organ po-
datkowy uznat za udowodnione, dowodé ktorym dal wiarg - wymég zamieszczenia
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Protokol kontroli gospodarki finansowej Miasta i Gminy Margonin za okres od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r.

w uzasadnieniu decyzji uzasadnienia faktycznego i prawnego wynika z art. 210 § 1 pkt 6 Ordynacji
podatkowej, a zakres tego uzasadnienia okreéla art. 210 § 4 tej ustawy.

II.3.3.3.3. Sprawa zakoficzona wydaniem w dniu 03.11.2011 r. decyzji znak spra-
wy FN.3120.2.6.2.2011 - podatnik: M. G.

Kserokopie dokumentéw z akt sprawy - wlaczone do akt kontroli - ujete zostaly w formula-
rzu . Zestawienie dokumentéw przedlozonych do kontroli” sporzadzonym przez panig A. L. - Refe-
renta ds. ds. wymiaru podatkéw i oplat lokalnych (Akta kontroli - dok. 73).

Akta sprawy zawieraja:

—  Whniosek pana M. G. z dnia 10.10.2011 1. ,,(...) o rozloZenie na raty zaleglosci z tytutu podatku
od nieruchomosci z powodu trudnej sytuacji finansowej. Proponuje splate do konca kazdego
miesigca po 400 zI miesiecznie. Zona jest na rencie chorobowej, splacam kredyt 170 zl mie-
siecznie. (..) 7. Data wpltywu wniosku: 11.10.2011 r.

Whiosek zostat skierowany do pani L.

W aktach sprawy zostaly zgromadzone: PIT-28 - Zeznanie o wysokosci uzyskanego przy-
chodu za rok 2010, PIT-28/A - Informacja o przychodach podatnika (...) w 2010 roku, decyzja
ZUS z dnia 05.03.2011 r. o waloryzacji renty zony podatnika, , Informacja o stanie majatko-
wym” (data wplywu: 13.10.2011 r. - podatnik w pkt 9 nie podat dochodéw zony i syna wspél-
nie zamieszKalych z podatnikiem (dochody Zzony wynikaja z decyzji ZUS).

-~ Postanowienie Burmistrza Miasta i Gminy z dnia 20.10.2011 r., FN.3120.1.6.1.2011 o wyzna-
czeniu stronie siedmiodniowego terminu do zapoznania si¢ z zebranym materialem dowodo-
wym - dorgczone w dniu w dniu 05.11.2011 r. - odebrane przez podatnika.

— Decyzja organu podatkowego z dnia 03.11.2011 r., znak sprawy FN.3120.2.6.2.2011 - organ
podatkowy orzekl:

— rozlozy¢ na raty zaleglosé w podatku od nieruchomodci za lata 2002 - 2011 rok w kwocie
7.074,90 zi (4.965,90 zt naleznos¢ gléwna oraz 2.109,00 zl odsetki obliczone do dnia
wplywu wniosku wlacznie) i ustalié nastepujace terminy platnosci oraz wysokosé po-
szczegolnych rat:

1. do dnia 30.11.2011 r. rata pierwsza w wysokoéci 400,00 zi,
2. do ostatniego dnia kazdego nastgpnego miesigca rata w wys. 400,00 zi,
3. ostatnia rata w wysokosci 274,90 zt ptatna do 30.04.2013 r.

W uzasadnieniu organ podatkowy podal:
wZgodnie z art. 67a § 1 pkt 2 Ordynacji podatkowej, organ podatkowy, ze wzgledu na wazny
interes podatnika, na jego wniosek, moze rozlozyé na raty zaplate podatku lub zalegtosci po-
datkowe] wraz z odsetkami za zwloke. Z wniosku zlozonego 11.10.2011 r. oraz posiadanych
przez Urzad Informacyi, ze podatnik znajduje si¢ w trudnej sytuacji finansowej i materialne;.
Wyczerpuje to przeslanke ,, Wainego interesu podatnika’ zawartq w poweolanych na wstepie
przepisach.
Uznajqc racje podatnika wymienione we wniosku z dnia 11.10.2011 r. - tutejszy organ posta-
nowil jak w osnowie niniejszej decyzji. (...)".

Decyzja zostala dorgczona podatnikowi w dniu 04.11. 2011 r.

Z ,Raportu zalegloéci i nadplat - podatek od os6b fizycznych na dziefi 2011-10-11 dla kar-
totek od 12/0567 do 12/0567* wynika, ze przedawnieniu uleglo zobowigzanie podatkowe w kwo-
cie 508,90 zl obejmujace raty jn.:
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Protokot kontroli gospodarki finansowej Miasta i Gminy Margonin za okres od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 .,

Rok Rata | Kwota
2002 3] 168,10
2002) 4] 168,10
2003 1] 172,70

Razem 508,90

W ,,Raporcie zaleglodci i nadplat (...)” - wydruk z dnia 03.11.2011 r. wynika, 2e zaleglodci
z okresu od trzeciej raty za 2002 r. do drugiej raty za 2011 r. wynosily 4.965,90 z. W ,Raporcie
(...)" nie zostala wykazana jako zalegla trzecia rata za 2011 r., ktérej ustawowy termin platnosci
przypadal w dniu 15.09.2011 r. - przed datg zlozenia wniosku.

Pani E. S. - Inspektor ds. ksiegowosci podatkowej przedlozyla ewidencje tytuléw wyko-
nawczych, w ktérych ujete zostaly tytuly wykonawcze obejmujace 3., 4. rate za 2002 r. i 1. ratg za
2003 r. ztozone w Urzgdzie Skarbowym w Chodziezy, kserokopie ujete w formularzu . Zestawienie
dokumentéw przedlozonych do kontroli” (Akta kontroli - dok. 74).

Z akt sprawy - w zakresie postgpowania podatkowego - oraz wydanej decyzji - nie wynika:

— czy organ podatkowy podejmowat jakiekolwiek dzialania w celu dokladnego wyjasnienia sta-
nu faktycznego, w tym w zakresie dochodéw uzyskiwanych przez osobe wspolnie zamieszkaly
z podatnikiem - wymoég podejmowania takich dziataf wynika z art. 122 Ordynacji podatkowe;j,

— czy i jakie materialy dowodowe zostaly zebrane i w sposéb wyczerpujacy rozpatrzone przez
organ podatkowy (na uzasadnienie trudnej sytuacji finansowej przy ich braku przy wnioskach)
- wymog zebrania materiatéw dowodowych i ich rozpatrzenia wynika z art. 187 § 1 Ordynacji
podatkowej,

— czy organ podatkowy ocenil, czy okolicznosci podane we wniosku podatnika zostaly udowod-
nione (poza jego dochodami z 2010 r. i dochodami Zony) - wymoég dokonania takiej oceny
wynika z art. 191 Ordynacji podatkowej,

tj. czy wystepuje wazny interes podatnika, tj. czy spelnione sq przestanki okreslone w art. 67a § 1

Ordynacji podatkowe;j.

Uzasadnienie decyzji nie zawiera uzasadnienia faktycznego, poza stwierdzeniem znajdo-
wania si¢ podatnika w trudnej sytuacji finansowej i prawnego, poza zacytowaniem przepisu art.
67a § 1 pkt 2 ustawy - Ordynacja podatkowa; nie zostaly w nim wskazane fakty, ktére organ po-
datkowy uznal za udowodnione, dowoddéw, ktorym dal wiare - wymoég zamieszczenia
w uzasadnieniu decyzji uzasadnienia faktycznego i prawnego wynika z art. 210 § 1 pkt 6 Ordynacji
podatkowej, a zakres tego uzasadnienia okreéla art. 210 § 4 tej ustawy.

Z kwoty naleznosei glownej w sprawozdaniach budzetowych podlegata wykazaniu kwota
4.565,90 zl. Kwota taka (do sprawozdan) - w prawidlowe] wysokoéci - ujeta zostala w zestawieniu
pn. . Zwolnienie w podatkach udzielone przez decyzja Burmistrza za okres od 01.01.2011 do

31.12.2011 r.,

W wyjasnieniu - czy w zwiazku z art. 70 ust. 4 ustawy - Ordynacja podatkowa wierzyciel
(gmina Margonin) wystepowal do Urzedu Skarbowego o podanie informacji o zastosowaniu érod-
ka egzekucyjnego powodujacego przerwanie biegu terminu przedawnienia (Akta konmtroli -
dok. 75) pani L. S. - Inspektor ds. ksiegowosci podatkowej podata:
» Burmistrz Miasta i Gminy jako wierzyciel nie zwrocil sie do organu egzekucyjnego, poniewaz
dluznik niejednokrotnie zobowiqzywal sie do splaty zadluzenia, ostatecznie w 2011 r. zloiyl
whiosek o rozloZenie zaleglofci na raty i systematycznie splaca. ”.

Uwaga kontrolujacego do wyjasnienia:
— .higjednokrotne zobowiazywanie sig¢ dluznika do splaty zadluzenia”, o ktérym mowa w wyja-
$nieniu, nie zostalo udokumentowane.
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Protokol kontroli gospodarki finansowej Miasta i Gminy Margonin za okres od 01,01.2011 r. do 31,12,2011 r.

Z zapiséw na koncie prowadzonym dla rozrachunkéw z podatnikiem z tytutu podatku od
nieruchomosci - dane odzwierciedlone w wydruku komputerowym pn. ,Kartoteka nalezmosci i
wplat; nazwisko podatnika: G... M... F... (...) podatek od o0s6b fizycznych; podatek od nierucho-
mosci, nr kartoteki 12/0567” (Akta kontroli - dok. 76) wynika, Ze na koncie prowadzonym w
1999 r. wykazywane byly zaleglodci w I, III i IV racie podatku od nieruchomosci za ten rok po-
datkowy; przedawnione zalegloici podatkowe w kwocie 14,40 zi nie zostaly odpisane; pod daty
10.10.2011 r. ujgta zostata wplata kwoty 14,40 zt (na pokrycie przedawnionych zaleglodci w trzech
ratach za 1999 r.) oraz odsetki za zwloke (razem 34,00 z1).

II.3.3.3.4. Sprawa zakoficzona wydaniem w dniu 08.02.2011 r. decyzji znak spra-
wy FN.3120.2.1.2.2011 - podatnik: G... - osoba prawna

Kserokopie dokumentéw z akt sprawy - wlaczone do akt kontroli - ujete zostaly w formula-
rzu ,Zestawienie dokumentéw przediozonych do kontroli” sporzadzonym przez pania A. L. - Refe-
renta ds. ds. wymiaru podatkéw i oplat lokalnych (Akta kontroli - dok. 77).

Akta sprawy zawieraja:

—  Whniosek przedsigbiorcy z dnia 10.01.2011 r. . (...) 0 przedtuzenie terminu platnosci podatku
od nieruchomosei za 2011 r. do dnia 25 kazdego miesigca. .

Whiosek nie zawiera uzasadnienia.
Odrgbnym dokumentem jest ,,Formularz informacji o pomocy publicznej otrzymanej przez
przedsigbiorce w okresie trzech kolejnych lat poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku o
udzielenie pomocy - podatnik podal: ,B. Pomoc publiczna otrzymana w okresie od dnia
01.01.2008 do dnia 31.12.2010 r. Odroczenie terminu platnosci” - wymienil decyzje Burmi-
strza Miasta i Gminy Margonin z lat 2008-2010.
Data wptywu wniosku: 10.01.2011 r. - wniosek zostat skierowany do pani L.

—  Decyzja organu podatkowego z dnia 08.02.2011 r., znak sprawy FN.3120.2.1.2.2011 - organ
podatkowy orzekt:
— odroczy¢ termin platnosci podatku od nieruchomoéci naleznego (...) za rok 2011.
Terminy platnosci i wysoko&¢ rat podatku od nieruchomosei za 2011 r. ustala sie nastepujaco:
(o)

Ustalone zostaly terminy platnosci dwunastu rat podatku od nieruchomosci, w tym podatek

za miesiac styczefi 2011 r. do dnia 25.01.2011 r. (decyzja wydana 8.02.2011 r., dorgczona w
dniu 10.02.2011 r.).

W uzasadnieniu organ podatkowy podal:

w Zgodnie z art. 67a ustawy ordynacja podatkowa stanowi, iz organ podatkowy, na wriosek
podatnika w przypadkach uzasadnionych waznym interesem podatnika lub interesem publicz-
nym moze odroczy¢ termin platnosci podatku lub roztozyé zaplate podatku na raty.

Na podstawie art. 67b § 1 pkt 2 organ podatkowy na wniosek podatnika prowadzqcego dzia-
talnosé¢ gospodarczq moze udzielaé ulg w splacie zobowiqzan podatkowych okreslonyeh wart.
67a, ktore stanowiq pomoc de minimis (...). W wyniku przeprowadzonego postepowania
stwierdzono, iz w/w podatnik nie przekroczyl kwoty pomocy w ramach zasady .,de mini-
mis".(...).

Decyzja zostala doreczona w dniu 10.02.2011 r. - odebrala Bozena B.
Z akt sprawy - w zakresie postgpowania podatkowego - oraz wydanej decyzji nie wynika;

— czy organ podatkowy podejmowal jakiekolwiek dzialania w celu dokladnego wyjasnienia sta-
nu faktycznego - wymog podejmowania takich dzialan wynika z art. 122 Ordynacji podatko-

66
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czy ijakie materialy dowodowe zostaly zebrane i w spos6éb wyczerpujacy rozpatrzone przez
organ podatkowy (przy ich braku przy wniosku) - wymog zebrania materialéw dowodowych
i ich rozpatrzenia wynika z art. 187 § 1 Ordynacji podatkowej,

tj. czy wystepuje wazny interes podatnika, tj. czy spelnione sg przestanki okreslone w art. 67a § 1
Ordynacji podatkowe;j.

Organ podatkowy nie mégt ocenié zadnych okolicznosci na uzasadnienie wniosku, ponie-
waz nie zostaly one we wniosku podane (a do wniosku podatnik zadnych dokument6éw nie zalgezy-
1) - wymog dokonania takiej oceny wynika z art. 191 Ordynacji podatkowe;.

Uzasadnienie decyzji nie zawiera uzasadnienia faktycznego i prawnego, poza zacytowa-
niem przepisu art. 67a i art. 67b § 1 pkt 2 ustawy - Ordynacja podatkowa; nie zostaly w nim wska-
zane fakty, ktére organ podatkowy uznat za udowodnione (przy ich braku we wniosku), dowoddow,
ktérym dal wiarg (przy ich braku we wniosku) - wymég zamieszczenia w uzasadnieniu decyzji
uzasadnienia faktycznego i prawnego wynika z art. 210 § 1 pkt 6 Ordynacji podatkowej, a zakres
tego uzasadnienia okresla art. 210 § 4 tej ustawy.

IL3.4. KONTROLA OSIAG ANIA PRZEZ JST‘ WYSGKOSCI SREDNICH

~ WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI
.4.1. Sprawozdanie z wysoko§ci §rednich wynagrndzeﬁ nanmymeh

Na terenie Miasta i Gminy Margonin w 2011 r. funkcjonowalo 4 jednostki oswiatowe, tj.:
Zespot Szkoét w Margoninie,
Szkola Podstawowa w Lipinach,
Szkota Podstawowa w Radwankach,
Przedszkole Samorzadowe w Margoninie,

i
i

Obshuga placéwek oéwiatowych prowadzona jest przez jednostke budzetows tj. Zespot
Ekonomiczno-Administracyjny Szkél w Margoninie. Ksiegi rachunkowe obstugiwanych placéwek
oSwiatowych prowadzone sa za pomoca komputera w siedzibie Zespolu. Obsluga finansowo-
ksiegowa prowadzona byla w podziale na poszczegélne placowki oswiatowe. Ksiggi prowadzone
sa z wykorzystaniem programu komputerowego: PUMA, firmy ZETO z Olsztyna.

Dane dotyczace struktury zatrudnienia oraz kwot wydatkéw faktycznie poniesionych na
wynagrodzenia nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego zostaly opracowane
przez Zespol dla poszezegdlnych placéwek oswiatowych.

Sprawozdanie ,.zbiorcze” z wysokoéei érednich wynagrodzen nauczycieli na poszezegdl-
nych stopniach awansu zawodowego w placéwkach oéwiatowych prowadzonych przez jednostke
samorzadu terytorialnego, sporzadzone z datg 07.02.2012 r. (Akta kontroli — dok. 78) podpisane
przez Burmistrza i Dyrektora ZEAS. Ze sprawozdania wynikaja nastepujgce dane:

Srednioroczna liczba

Srednie wynagrodzenie etatéw w Gminie Srednic i datk.l Wydatkd ne
; na wynagrodzenia| wynagrodzenia
Stopnie awansu Margonia wg KN oniesione Kwot
Lp. od dnia | oddnial |oddnial | od dnial P : p réznicy
zawodowego : : : . |(Bx=kol.4xkol.6=| przez Miastoi |,
stycznia do | wrzesnia do | stycznia | wrzesnia S (kol.9-kol.8)
dnia 31 sierp-| dni do dnia 31 |do dnia 31 : Oming Margo-
nia l sierp- tia 3'1 0 dnia. o dnia 311 4 401 5xkol. 7‘}) s
nia grudnia sierpnia_| grudnia B
1. 2. 4. 3, 6. 7. 8. g 10.
1. [Stazysta 2.446,8200 2.618.10 2,98 0,00 58.332,19 63.326,57 4.994.38
2. |Kontraktowy 2.715,9700 2.906,09 15,04 19.01 547.764.59 370.251,38] 22.486,79
3. |Mianowany 3.523,4200 3.770,06 19,32 15,55 779.077.53 858.859,51] 79.781,98
4. |Dyplomowany 4.502,1500 4.817.30 46,41 49,01 2.615.941.74] 2.704.81745 88.875,71

Sprawozdanie zostalo przekazane do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu, Zesp6l w Pile
w dniu 10.02.2011 r.
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Protokot kontroli gospodarki finansowej Miasta i Gminy Margonin za okres od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 1.

We wszystkich stopniach awansu zawodowego wystapita nadplata.

Do kontroli prawidlowos¢ ustalenia éredniorocznej struktury zatrudnienia i wydatkéw na
wynagrodzenia nauczycieli wybrano grupe nauczycieli w stopniu awansu zawodowego - stazysty
zatrudnionych w 2011 r. w placéwkach oswiatowych Miasta i Gminy Margonin, tj.:

Imig i nazwisko Nazwa placéwki okres zatrudnienia na
nauczyciela - stanowisku stazysty
J, € . Zesp6t Szkol w Margoninie 01.01.2011-04.01.2011 |
D. N-R Zespol Szkét w Margoninie 01,01.2011-31.08.2011
A. P Zespot Szkét w Margoninie 01.01.2011-31.08.2011
W. K. Szkola Podstawowa w Radwankach 01.01.2011-31.08.2011 |
I F. Przedszkole Samorzgdowe w Margoninie |01.01. 2011- 02.08.2011
.8 Przedszkole Samorzadowe w Margoninie |01.01.2011-31.08.2011
. W. Przedszkole Samorzadowe w Margoninie [19.01.2011-07.03.2011 |

Z zestawienia pn. ,,Wykaz nauczycieli stazystow” (Akta kontroli — dok. 79) przedstawia-
Jacego sredniomiesigczny etat kazdego nauczyciela stazysty z podzialem na okresy I-VIII i IX-XII,
placowki oswiatowe, sporzadzonego przez Dyrektora Zespolu wynika, ze w 2011 r. Miasto i Gmi-
na Margonin zatrudniata 7 nauczycieli stazystéw.

Kontrolg w zakresie $redniorocznej struktury zatrudnienia objeto:

— prawidlowo$¢ wykazéw sporzadzonych przez Zesp6l z obliczenia etatéw za kazdy miesigc i
ujecia ich do obliczenia $redniorocznej struktury zatrudnienia do wlasciwej grupy awansu za-
wodowego,

~  prawidlowos¢ ustalenia $redniej arytmetycznej liczby etatéw dla poszezegdlnych okreséw
obowigzywania kwot bazowych,

— sprawdzenie czy srednioroczna struktura zatrudnienia nauczycieli na poszczegélne stopnie
awansu zawodowego byla liczona odrebnie dla okreséw obowigzywania poszczegdlnych kwot
bazowych.

II.3.4.2. Kontrola calej grupy nawzzycleli stalystbw zamldnionych w plaudwlmch
~ ofwiatowych Miasta

II.3.4.2.1. P.P.W.- hcenc]ntz przygntnwaniem pedagogicznym

Pani P. W. w 2011 r. zatrudniona byta:
- w Przedszkolu Samorzgdowym w Margoninie w wymiarze 25/25 godzin zajeé dydaktycz-
nych (1 etat) jako nauczyciel stazysta w okresie od 19.01.2011 r. do 07.03.2011 r.

Z przedtozonej umowy o prace z dnia 19.01.2011 r. zawartej miedzy Dyrektorem Przed-
szkola w Margoninie wynika, ze umowa zawarta zostala na czas okreélony od dnia 19.01.2011 r. -
czas usprawiedliwionej nieobecnogei w pracy Pani J. F. jednak nie dluzej niz do dnia 30.06.2011 r.,
WE umowy:

- rodzaj umdwionej pracy: nauczyciel wychowania przedszkolnego,

- miejsce pracy: Przedszkole Samorzadowe w Margoninie,

- wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy - | etat, w tym 25 godzin dydaktyczno-

wychowawczo-opiekunczych,

- wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 1.794 zl,

Z pisma z dnia 19.01.2011 r. wynika, ze od dnia 19.01.2011 r. do czasu trwania umowy o
pracg na zastepstwo przyznany zostal dodatek wiejski w wysokosci 10 % wynagrodzenia zasadni-
czego (1. 179,40 zh)

W\ » | : \\\(} 68



Protokot kontroli gospodarki finansowej Miasta i Gminy Margonin za okres od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 1.

Z przedlozonych pism z dnia 24.01.2011 r. wynika, ze nauczycielowi przyznany zostal w okresie
od 01.02.2011 r. do czasu trwania umowy o prace na zastepstwo:

- dodatek funkcyjny za wychowawstwo w wysokosci 65 zl miesigcznie,

- dodatek mieszkaniowy w wysokoéci 20 zt miesiecznie.

Z Wydruku komputerowego pn.: ,,Wydruk kartoteki zarobkowej za rok 2011 za okres od
01.01.2011 do 31.08.2011 r.” wynika, Zze wynagrodzenie zasadnicze styczen - marzec wynosilo
1.794 zi.

Akta osobowe p. P. W. (tj. umowa o prace, pisma na mocy ktérych przyznany zostat doda-
tek mieszkaniowy, wiejski, funkcyjny, dokumenty na potwierdzenie kwalifikacji zawodowych,
swiadectwo pracy) oraz wydruk ,kartoteki zarobkowej za rok 2011” wiaczono do akt kontroli —
jako dok. 80.

Wysokoé¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego obowiazujaca od dnia 1 stycznia
2011 r.

- dla nauczyciela stazysty z tytulem zawodowym licencjat z przygotowaniem pedagogicznym wy-
niosta 1.794 zt (wg zalacznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wy-
nagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy <Dz.U. z 2005 r., Nr 22 poz. 181 z p6zn. zm.>).

W okresie od 01.01.2011 do 31.08.2011 r. nauczyciel nie pobieral zasitkéw, $wiadczen finansowa-
nych z ZUS, nie przebywal na urlopie bezplatnym, macierzynskim, wychowawczym.

Z karty zasitkowej wynika, ze w 2011 r. nauczyciel korzystal z 17 dni zwolnienia lekarskiego w
okresie:

- 27-31.01.2011 r. (5 dni), choroba pracownika (nieobecnoéé usprawiedliwiona nieplatna, ponie-
waz nauczyciel nie naby!t prawa do zasitku chorobowego),

- 13-18.02.2011 r. (6 dni), choroba pracownika (nieobecno$¢ usprawiedliwiona nieplatna, ponie-
waz nauczyciel nie nabyl prawa do zasitku chorobowego),

- 19-24.02.2011 r. (6 dni), choroba pracownika (wynagrodzenie za czas choroby platne przez pra-
codawce).

Powyzsze nie miato wplywu na obniZenie struktury zatrudnienia. Dni robocze, w ktérych nauczy-
ciel byl nieobecny z powodu choroby wilasnej przy ustalaniu struktury zatrudnienia traktuje sie jako
dni przepracowane.

Zgodnie z rozporzgdzeniem ustalajgc sredmioroczng liczbe etatébw w przypadku na-
uczyciela, ktéry przez czes¢ miesigea pobieral zasilek lub inne Swiadczenie z Zakladu Ubez-
pieczefi Spolecznych za miesigc przyjmuje si¢ 30 dni, w pozostalych przypadkach ilo§é dni
roboezych w miesigcu.

Osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego ustalona proporcjonalnie do wymiaru zatrud-
nienia wynosi 1.794, co wynika z wyliczenia:
- wymiar 25/25, tj. 1
tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zajeé nauczyciela 25 wynosi :
- okres styczeni - marzec: 1.794 zi x 25/25 = 1.794 zl.

Obliczenie Sredniomiesigcznego etatu nauczyciela:

- miesigc styczen (zatrudnienie od 19 stycznia):

liczba dni roboczych w styczniu 20, od 3-18 stycznia - 11 dni roboczych nieprzepracowanych
20-11 = 9 dni przepracowanych
9/20 = 0,45 etatu

- miesigc luty: | etat
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- miesige marzec (umowa do dnia 7 marca)

liczba dni roboczych w marcu 23, od 1-7 marca - 5 dni przepracowanych
od 8 - 31 marca - 18 dni roboczych nieprzepracowanych

23-18 = 5 dni przepracowanych

5/23 = 0,22 etatu (0,217)

Obliczenie osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty:
Sjl:1.794 2t x 0,45 x 1/12 = 67,28 zi

SjI: 1.794 z x 1 x 1/12 = 149,50 z

SjII: 1.794 z1 x 0,22 x 1/12 = 32,89 z1

Suma Sj I-ITT = 249,67 7k

I.3.4.2.2. P.J.S. - magister z przygotowaniem pedagogicznym

Pani J. 8. w 2011 r. zatrudniona byla:
- W Przedszkolu Samorzgdowym w Margoninie w wymiarze 25/25 godzin zajeé dydaktycz-
nych (1 etat) - jako nauczyciel stazysta w okresie od 1 stycznia 2011 do 31 sierpnia 2011 r.
- jako nauczyciel kontraktowy w okresie od 01.09.2011 do 31.12.2011 r. (akt nadania stop-
nia awansu zawodowego Nr 1/2011 z dnia | sierpnia 2011 roku.).

Z przedlozonej umowy o pracg z dnia 1 wrzeénia 2010 r. zawartej miedzy Dyrektorem
Przedszkola Samorzadowego wynika, ze umowa zawarta zostala na czas okreslony od dnia
01.09.2010 r. do dnia 31.08.2011 r., wg umowy:

- rodzaj uméwionej pracy: nauczyciel wychowania przedszkolnego

- miejsce pracy: Przedszkole Samorzadowe

- wymiar czasu pracy: 25/25

- wynagrodzenie zasadnicze miesigczne w wysokodei 2.039 zl,

- dodatek za wyshuge lat - 5 % wynagrodzenia zasadniczego

- dodatek funkcyjny za wychowawstwo w wysokoécei 65 zl miesiecznie,

- dodatki nie wehodzace w sklad wynagrodzenia:

- wigjski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego (203,90 z1),
- mieszkaniowy w wysokosci 40 zl - 2 osoby

Z przedtozonych pism z dnia 01.09.2010 r. wynika, ze nauczycielowi przyznany zostal w
okresie od 01.09.2010 r. do 31.08.2011 r.

- dodatek funkcyjny za wychowawstwo w wysokosci 65 zI miesigcznie (pismo PS-3330-

48/10)

- dodatek mieszkaniowy w wysokosci 40 zt miesigeznie (pismo PS-3330-31/10),

- dodatek wiejski w wysokosei 10% wynagrodzenia zasadniczego (pismo PS-3330-30/10).

Z Wydruku komputerowego pn.: ,,Wydruk kartoteki zarobkowej” za okres od 01.01.2011
do 31.08.2011 r.” wynika, ze wynagrodzenie zasadnicze wynosito 2.039 zi.

Akta osobowe p. J. S. (tj. umowa o pracg, pisma na mocy ktorych przyznany zostal dodatek
mieszkaniowy, wiejski, funkcyjny, dokumenty na potwierdzenie kwalifikacji zawodowych, $wia-
dectwo pracy) oraz wydruk , kartoteki zarobkowej za rok 2011 wigczono do akt kontroli jako
dok. 81).

Wysokos¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego obowiagzujaca od dnia 1 stycznia
2011 r. dla nauczyciela stazysty z tytulem zawodowym magister z przygotowaniem pedagogicz-
nym wyniosta 2.039 zl (wg zatgcznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r.\w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
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nauczycieli, ogbélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy <Dz.U. z 2005 r., Nr 22 poz. 181 z p6zn. zm.>).

W okresie od 01.01.2011 do 31.08.2011 r. nauczyciel nie pobieral zasitkow, $wiadczen finansowa-
nych z ZUS, nie przebywal na urlopie bezplatnym, macierzyniskim, wychowawczym.

Osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego ustalona proporcjonalnie do wymiaru zatrud-
nienia wynosi 2.039 zi, co wynika z wyliczenia:

- wymiar 25/25, tj. 1 etat

tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zajeé nauczyciela 25 wynosi :

2.039 zt x 25/25=2.039 zL.

Obliczenie osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty:
Sj za 1-VIII1:2.039 zl x 1 x 8/12 = 1.359,33 zI

II.3.4.2.3. P.W. K. - magister z przygotowaniem pedagogicznym

Pani W, K. w 2011 r. zatrudniona byta:
- w Szkole Podstawowej w Radwankach w wymiarze 13,5/23 godzin zajeé dydaktycznych
(0,59 etatu) jako :
- nauczyciel stazysta w okresie od 01.01.2011 r. do 31.08.2011 r.
- nauczyciel kontraktowy w okresie 01.09.2011r. do 31.12.2011 r. (akt nadania stopnia
awansu zawodowego Nr 01/2011 z dnia 04.07.2011 roku).

Z przedlozonej umowy o prace z dnia 1 wrzeénia 2010 r. zawartej miedzy Dyrektorem
Szkoty Podstawowej w Radwankach wynika, ze umowa zawarta zostala na czas zastepstwa od dnia
01.09.2010 r. nie dluzej niz do 07.01.2011 r., wg umowy:

- rodzaj uméwionej pracy: nauczyciel pedagog (5 godzin), wychowawca $wietlicy (8,5 go-

dziny),

- miejsce pracy: Szkola Podstawowa w Radwankach,

- wymiar czasu pracy: 0,58 etatu,

- wynagrodzenie zasadnicze miesigczne w wysokosci: 1.196,80 zi,

- dodatek za wystuge lat 3% wynagrodzenia zasadniczego,

- dodatki nie wchodzace w skiad wynagrodzenia:

- wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego 119,68zl,
- dodatek mieszkaniowy w wysokosci 60 zi - 3 osoby.

Z przedlozonych pism z dnia 01.09.2010 r. wynika, Ze nauczycielowi przyznany zostal w okresie
od 01.09.2010 r. do 31.08.2011 r.

- dodatek mieszkaniowy w wysokosci 60 zl miesigcznie (pismo PS-3330-12/10),

- dodatek wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego (pismo PS-3330-13/10).

Z Wydruku komputerowego pn.: ,,Wydruk kartoteki zarobkowej” za okres od 01.01.2011
do 31.08.2011 r.” wynika, Ze wynagrodzenie zasadnicze wynosilo 1.196,80 zl.

Na podstawie pisma z dnia 20.06.2011 r. nauczycielowi przyznany zostal dodatek za wystuge lat w
wysokoéci 4% wynagrodzenia zasadniczego (1j. 47,87 z1), wysokosé ww. dodatku wzrastaé bedzie
corocznie z dniem 1 lipca o | %. - kartoteki wynagrodzeri wynika, ze dodatek za wysluge lat w
wysokosci 4 % wynagrodzenia zasadniczego wyplacony zostal w lipcu 2011 r.

Akta osobowe p. W. K. (tj. umowa o prace, pisma na mocy ktérych przyznany zostal doda-

tek mieszkaniowy, wiejski, funkcyjny, dokumenty na potwierdzenie kwalifikacji zawodowych)
oraz wydruk , kartoteki zarobkowej za rgk 20117 wlaczono do akt kontroli jako dok. 82).
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Wysokos¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego obowiazujaca od dnia 1 stycznia
2011 r. dla nauczyciela stazysty z tytulem zawodowym magister z przygotowaniem pedagogicz-
nym wyniosta 2.039 zt (wg zalacznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy <Dz.U. z 2005 r., Nr 22 poz. 181 z pé#n. zm.>).

W okresie od 01.01.2011 do 31.08.2011 r. nauczyciel nie pobieratl zasitkow, §wiadczeni finansowa-
nych z ZUS, nie przebywal na urlopie bezplatnym, macierzyfiskim, wychowawczym.

Osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego ustalona proporcjonalnie do wymiaru zatrud-
nienia wynosi 2.039 zl, co wynika z wyliczenia:

- wymiar 13,5/23 tj. 0,59 etatu

tygodniowa liczba godzin obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela 26 wynosi :

1.196,80 zt x 23/13,5 = 2.039 zt.

Obliczenie osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty:
Sj za I-VIII: 2.039 zi x 0,59 x 8/12 = 802 z}

IL.3.4.2.4. P. A. P. - magister z przygotowaniem pedagogicznym

Pan A. P. w 2011 r. zatrudniona byla:
- w Zespole Szkét w Margoninie w wymiarze 5/18 zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych (0,28
etatu) jako nauczyciel stazysta w okresie od 01.01.2011 r. do 31.08.2011 r.

Z przedlozonego porozumienia z dnia 1 paZdziernika 2010 r. zmieniajgcego warunki umo-
wy o pracg¢ zawartej w dniu | wrzesnia 2010 r. wynika, Zze porozumienie obowigzuje od dnia
01.10.2010r. do 31.08.2011 r., wg umowy:

- wymiar czasu pracy: niepelny wymiar czasu pracy - 0,28 etatu,

- wynagrodzenie zasadnicze miesieczne w wysokosci 566,39 zl,

- dodatek za ucigzliwe warunki pracy w wysokoéci 16,67 zl,

- dodatek za trudne warunki pracy w wysokosci 41,67 zt

Z przedtozonych pism z dnia 01.10.2010 r. wynika, Zze nauczycielowi przyznany zostat w okresie
od 01.10.2010 r. do 31.08.2011 r.

- dodatek za ucigzliwe warunki pracy (pismo ZS-3330-185b/10)

- dodatek za trudne warunki pracy (pismo ZS-3330-185a/10)

Z Wydruku komputerowego pn.: ,,Wydruk kartoteki zarobkowej” za okres od 01.01.2011
do 31.08.2011 r.” wynika, Zze wynagrodzenie zasadnicze wynosilo 366,39 zl.

Akta osobowe p. A. P. (1j. umowa o pracg, pisma na mocy ktérych przyznane zostaly dodatki, do-
kumenty na potwierdzenie kwalifikacji zawodowych) oraz wydruk ,kartoteki zarobkowej za rok
20117 wlaczono do akt kontroli jako dok. 83.

Wysokos¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego obowigzujaca od dnia 1 stycznia
2011 r. dla nauczyciela stazysty z tytulem zawodowym magister z przygotowaniem pedagogicz-
nym wyniosla 2.039 zt (wg zalacznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy <Dz.U. z 2005 r., Nr 22 poz. 181 z péZn. zm.=).

W okresie od 01.01.2011 do 31.08.2011 r. nauczyciel nie pobieral zasitkow, $wiadczen finansowa-
nych z ZUS, nie przebywal ha urlopie bezplatnym, macierzynskim, wychowawczym.
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Z karty zasitkowej wynika, ze w 2011 r. nauczyciel korzystal z 9 dni zwolnienia lekarskiego w
okresie:

- 24-28.02.2011 r., (5 dni), choroba, wynagrodzenie wyptacal pracodawca,

- 1-4.03.2011 r. - do (4dni), choroba, wynagrodzenie wyplacal pracodawca,

Powyzsze nie mialo wplywu na obnizenie struktury zatrudnienia. Dni robocze, w ktérych nauczy-
ciel byl nieobecny z powodu choroby wlasnej przy ustalaniu struktury zatrudnienia traktuje sie jako
dni przepracowane.

Osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego ustalona proporcjonalnie do wymiaru zatrud-
nienia w okresie styczei - sierpieif 2011 r. wynosi 2.039 zi, co wynika z wyliczenia:

- wymiar 5/18, tj. 0,28 etatu

tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zajeé nauczyciela 18 wynosi :

566,39 zt x 18/5=2.039 zi

Obliczenie osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty:

Sj I-VIIIL: 2.039 zt x 0,28 x 8/12 = 380,62 =l

I.3.4.2.5. P.J.F. magister z przygotowaniem pedagogicznym

Pan J. F. w 2010 r. zatrudniona byla:

- w Przedszkolu Samorzgdowym w Margoninie w wymiarze 25 godzin zajeé dydaktycznych
tygodniowo (1 etat) jako nauczyciel stazysta w okresie od 1 stycznia 2011 r. do 02.08.2011 r. -
(dziefi porodu)

Z przedlozonej umowy o prace z dnia 01.10.2010 r. zawartej miedzy Dyrektorem Przed-
szkola wynika, Ze umowa zawarta zostala na czas okreslony od 01.10.2010 r. do 30.06.2011 r., wg
umowy:

- rodzaj umowionej pracy: nauczyciel wychowania przedszkolnego,

- miejsce pracy: Przedszkole Samorzadowe w Margoninie,

- wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy - 1 etat, w tym 25 godzin dydaktyczno-

wychowawczo-opiekunczych,

- wynagrodzenie zasadnicze miesieczne w wysokosci: 2.039 zt zi,

- dodatek funkcyjny za wychowawstwo w wysokosci 65 zt miesigeznie

- dodatki nie wchodzace w sklad wynagrodzenia:

- wiejski w wysokoéci 10% wynagrodzenia zasadniczego 203,90 zi,
- dodatek mieszkaniowy w wysokosci 20 zt.

Z przedlozonych pism z dnia 01.10.2010 r. wynika, e nauczycielowi przyznany zostal w okresie
od 01.10.2010 r. do 31.06.2011 r.
- dodatek funkeyjny za wychowawstwo w wysokosci 65 zl miesigcznie (pismo PS-3330-
78/10)
- dodatek mieszkaniowy w wysokoéci 20 zl miesigeznie (pismo P5-3330-79/10),
- dodatek wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego (pismo PS-3330-80/10).

Z Wydruku komputerowego pn.: ,,Wydruk kartoteki zarobkowej za rok 2011 za okres od
01.01.2011 do 31.08.2011 r.” wynika, Zze wynagrodzenie zasadnicze wynosilo 2.039 zi.

Akta osobowe p. I. F. (tj. umowa o prace, pisma na mocy ktérych przyznany zostat dodatek
mieszkaniowy, wiejski, funkeyjny, dokumenty na potwierdzenie kwalifikacji zawodowych, $wia-
dectwo pracy) oraz wydruk ,kartoteki zarpbkowej za rok 2011 wlaczono do akt kontroli jako
dok. 84. \/
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Wysoko$¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego obowigzujgca od dnia 1 stycznia
2011 r. dla nauczyciela stazysty z tytulem zawodowym magister z przygotowaniem pedagogicz-
nym wyniosta 2.039 zl (wg zalacznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokoséci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogblnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg¢ w dniu wolnym od pracy <Dz.U. z 2005 r., Nr 22 poz. 181 z péin. zm.>).

Z dokumentu pn.: ,,Choroba w czasie ciazy platna w 100% przez zaklad pracy (...)” oraz
»Imiennych raportéw miesigcznych o naleznych skladkach i wyplaconych éwiadczeniach” wynika,
nauczyciel w okresie od:

- 01.01.2011 r. - 31.01.2011 r. - przebywatla na zwolnieniu lekarskim (platnym przez pracodawce)
ilo§¢ dni 31,

- 01.02.2011 r. do 28.02.2011 r. przebywata na zwolnieniu lekarskim - iloéé 28 dni w tym: 2 dni
platne przez pracodawce, 26 dni zasitek chorobowy platne przez ZUS

- okres marzec do 01.08.2011 r. zasilek chorobowy

33 dni choroby wlasnej nie majacej wplywu na strukture zatrudnienia - wynagrodzenia platne przez
pracodawce, tj.:

-od 01.01.2011 do 31.01.2011 - 31 dni

-o0d 01.02.2011 do 02.02.2011 - 2 dni

porad 02.08.2011 r.

Dni robocze, w ktérych nauczyciel byl nieobecny z powodu choroby wiasnej (zwolnienie lekarskie
do 33 dni w roku kalendarzowym) przy ustalaniu struktury zatrudnienia traktuje sig jako dni prze-
pracowane, w przypadku ww. nauczyciela jest to okres od 01.01.2011 r. do 02.02.2011 r.

W miesiacu luty nauczyciel korzystal z 26 dni zasitku chorobowego, w zwiazku z tym zatrudnienie
w lutym wynosito 0,13 etatu.

Zgodnie z rozporzadzeniem ustalajac srednioroczng liczbe etatéw w przypadku nauczycie-
la, ktéry przez czes¢ miesigca pobieral zasilek lub inne éwiadczenie z Zakladu Ubezpieczen Spo-
fecznych za miesiac przyjmuje sie 30 dni.

Obliczenie sredniomiesigcznego etatu nauczyciela:
- miesige styczen: 1 etat

- miesiac luty

od 03.02.2011 do 28.02.2011 = 26 dni zasitku chorobowego
30 dni— 26 dni = 4 dni.

4/30 dni = 0,13 wymiar etatu w lutym.,

Z przedlozonych dokumentéw wynika, Ze nauczyciel za okres, w ktérym pobieral zasilek
chorobowy i przebywal na urlopie macierzynskim nie podlegal uwzglednieniu przy obliczaniu
$redniorocznej struktury zatrudnienia - dotyczy to okresu marzec - sierpien 2011 r. W kontrolowa-
nej jednostce ww. nauczyciel zaliczony zostal do struktury zatrudnienia w miesigcu marcu.

Osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego ustalona proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia
wynosi 2.039 zl, co wynika z wyliczenia:

- wymiar 25/25, tj. 1 etat

tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zajeé nauczyciela 25 wynosi :

2.039 z1 x 25/25=12.039 zl.

Obliczenie osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty:
Sjzal: 2.039zlx 1 x 1/12 = 169,92 zi
Sjzall: 2.039 2zt x 0,13 x 1/12 = 22,09 zt

Razem osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego 102,01 zL
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I1.3.4.2.6. P.D.N. licencjat z przygotowaniem pedagogicznym

Pani D. N-R. w 2011 r. zatrudniona byla:
- w Zespole Szkél w Margoninie w wymiarze 15/30 godzin zajeé dydaktycznych tygodniowo
(0,5 etatu) jako:
- nauczyciel stazysta w okresie od 1 stycznia 2011 r. do 31.08.2011 .
- nauczyciel kontraktowy w okresie od 01.12.2011 (akt nadania stopnia awansu zawodo-
wego Nr 1/2011 z dnia 29 sierpnia 2011 roku.).

Z przedlozonej umowy o prace z dnia 01.09.2010 r. zawartej migdzy Dyrektorem Zespotu
Szkol wynika, ze umowa zawarta zostata na czas okreslony od 01.09.2010 r. do 31.08.2011 r., wg
umowy:
- rodzaj uméwionej pracy: nauczyciel bibliotekarz,
- miejsce pracy: Zespot Szkét w Margoninie,
- wymiar czasu pracy: niepelny wymiar czasu pracy - 0,5 etatu, w tym 15/30 godzin zajeé
nauczyciela bibliotekarza,
- wynagrodzenie zasadnicze miesigczne w wysokodei: 897 zl,
- dodatki nie wehodzace w sklad wynagrodzenia:
- wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego 89,70 zl,
- dodatek mieszkaniowy w wysokosci 60 zi (3 osoby).

Z przediozonych pism z dnia 01.09.2010 r. wynika, ze nauczycielowi przyznany zostal w okresie
0d 01.09.2010 r. do 31.08.2011 r.
- dodatek mieszkaniowy w wysokosci 60 zt miesigeznie (pismo PS-3330-113/10),
- dodatek wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego (pismo PS-3330-
114/10).

Z Wydruku komputerowego pn.: ,,Wydruk kartoteki zarobkowej za rok 2011 za okres od
01.01.2011 do 31.08.2011 r.” wynika, Zze wynagrodzenie zasadnicze wynosito 897 zt.

Akta osobowe p. (tj. umowa o prace, pisma na mocy ktérych przyznany zostal dodatek
mieszkaniowy, wiejski, funkcyjny, dokumenty na potwierdzenie kwalifikacji zawodowych, $wia-
dectwo pracy) oraz wydruk , kartoteki zarobkowej za rok 2011” wiaczono do akt kontroli — jako
dok. 85.

Wysokos¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego obowigzujaca od dnia | stycznia
2011 r.

- dla nauczyciela stazysty z tytulem zawodowym licencjat z przygotowaniem pedagogicznym wy-
niosta 1.794 zt (wg zalacznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za pracg w dniu wolnym od pracy <Dz.U. z 2005 r., Nr 22 poz. 181 z p6Zn. zm.>),

Z dokumentu pn.: ,,Choroba w czasie ciazy platna w 100% przez zaklad pracy (...)" oraz
»Imiennych raportéw miesigcznych o naleznych skladkach i wyplaconych $wiadczeniach” wynika,
nauczyciel w okresie od:

- 13.01.2011 r. - 26.01.2011 r. - 14 dni zwolnienie lekarskie - choroba pracownika (wyna-

grodzenie za czas choroby platne przez pracodawce),

- 11.03.2011 r. - 25.03.2011 r. - 15 dni zwolnienie lekarskie - choroba pracownika (wyna-

grodzenie za czas choroby platne przez pracodawcg),

- 18.04.2011 r. - 22.04.2011 r. - 5 dni zwolnienie lekarskie - w tym 4 dni wynagrodzenie za

czas choroby platne przez pracodawce) i | dzien zasilek chorobowy platny przez ZUS,

- 11.05.2011 r. - 20.05.2011 1. i 24.05.-31.05.2011 r.- 18 dni zasilek chorobowy platne
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- 01.06.2011 r. - 30.06.2011 r. - 30 dni, w tym zasilek chorobowy 19 dni (01.06. -
19.06.2011 r.) i 11 dni zasitek macierzynski (20.06.-30.06)

01.07.2011 r. - 31.08.2011 r. (tj. dziefi rozwigzania stosunku pracy na mocy art. 30 § 1 pkt
4 Kodeks pracy) - zasitek macierzynski.

Dni robocze, w ktérych nauczyciel byl nieobecny z powodu choroby wlasnej (zwolnienie
lekarskie do 33 dni w roku kalendarzowym) przy ustalaniu struktury zatrudnienia traktuje sie jako
dni przepracowane.

W przypadku ww. nauczyciela okres 33 dni choroby wlasnej nie majacej wplywu na strukture za-
trudnienia - wynagrodzenia platne przez pracodawce, tj.:

-od 13.01. do 26.01.2011 - 14 dni,

-od 11.03. do 25.03.2011 - 15 dni,

-od 18.04. do 21.04.2011 - 4 dni.

Zgodnie z zalgcznikiem Nr 1 ,,sposéb ustalania wysokodci jednorazowego dodatku uzupel-
niajacego dla nauczyciela na danym stopniu awansu zawodowego” do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z
wysokosci Srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego
w szkolach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego ustalajac okres zatrudnienia
nauczyciela, ktory przez czgs¢ miesiaca pobieral zasilek lub inne éwiadczenie z Zaktadu Ubezpie-
czef Spolecznych, za miesige przyjmuje sie 30 dni.

Obliczenie Sredniomiesigcznego etatu nauczyciela:

- styczen 0,5 etatu,

- luty 0,5 etatu,

- marzec 0,5 etatu

- kwiecien pracownik przebywal 1 dziefi tj. 22.04.2011 r. na zasitku chorobowym platnym z ZUS
30 dni - 1 dzieri = 29 dni

29/30=10,97

pracownik zatrudniony na pél etatu wowezas uzyskany wynik jest mnozony przez wymiar etatu tj.:
0,97*1/2 = 0,48 - wymiar etatu w kwietnia

- maj pracownik przebywal w okresie 11-20.05 i 24-31.05.2011 r. na zasitku chorobowym platnym
z ZUS (18 dni)

30 dni - 18 dni = 12 dni

12/30 = 0,40 etatu

pracownik zatrudniony na po6t etatu uzyskany wynik jest mnozony przez wymiar etatu tj.:

0,40*1/2 = 0,20 - wymiar etatu w maju.

Ww. nauczyciel za okres, w ktérym pobierat zasitek chorobowy i przebywal na urlopie
macierzynskim nie zostal uwzgledniony przy obliczaniu $redniorocznej struktury zatrudnienia.
dotyezy to okresu czerwiec- sierpien 2011 r.

Osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego ustalona proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia
wynosi 1.794 z1, co wynika z wyliczenia:

- wymiar 15/30 (0.5 etatu)

tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela 30 wynosi :

897 z1 x 30/15=1.794 z1.

Obliczenie osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty:
Sjza l-111: 1.794 zt x 0,5 x 3/12 = 224,25 zl
SjzalV:1.794 zt x 048 x 1/12=171,76 z!
SjzaV:1.794 2t 21 x 0.2 x 1/12 = 29,90 z}

Razem osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego 325,91 zl.
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I1.3.4.2.7. P.J.C. - magister z przygotowaniem pedagogicznym

Pan J. C. w 2011 r. zatrudniony by}
- w Zespole Szk6ét w Margoninie w wymiarze 17/18 godzin zajeé dydaktycznych (0,94 etatu)
Jjako:

- nauczyciel stazysta w okresie od 01.01.2011 r. do 04.01.2011 r.

Z przedlozonej umowy o prace z dnia 11 paZdziernika 2010 r. zawartej miedzy Dyrektorem
Zespotu Szkot wynika, ze umowa zawarta zostala na czas zastgpstwa od dnia 11.10.2010 r. na czas
usprawiedliwionej nieobecnoéci w pracy P. K. K., jednak nie dtuzej niz do dnia 04.01.2011 r., wg
umowy:

- rodzaj umoéwionej pracy: nauczyciel jezyka angielskiego (17 godzin w tym 1 godzina na-

uczania indywidualnego),

- miejsce pracy: Zespol Szk6t w Margoninie,

- wymiar czasu pracy: 0,94 etatu,

- wynagrodzenie zasadnicze miesieczne w wysokoéei: 1.925,72 zl,

- dodatki nie wchodzace w sklad wynagrodzenia:

- wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego 192,57z,
- dodatek mieszkaniowy w wysokosci 20 zi

Z przedtozonych pism z dnia 01.09.2010 r, wynika, Ze nauczycielowi przyznany zostal w okresie
od 01.11.2010 r. do 04.01.2011 r.
- dodatek mieszkaniowy w wysokosci 60 zl miesiecznie (pismo PS-3330-20/10),
- dodatek wiejski w wysokodei 10% wynagrodzenia zasadniczego (pismo ZS-3330-
186/10).

Z Wydruku komputerowego pn.: ,,Wydruk kartoteki zarobkowej za rok 2011” wynika, ze
wynagrodzenie zasadnicze wynosito 1.925,72 zk

Akta osobowe p. J. C. (j. umowa o pracg, pisma na mocy ktérych przyznany zostal doda-
tek mieszkaniowy, wiejski, funkcyjny, dokumenty na potwierdzenie kwalifikacji zawodowych,
swiadectwo pracy) oraz wydruk ,kartoteki zarobkowej za rok 2011” wlaczono do akt kontroli
jako dok. 86).

Wysokos¢ minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego obowigzujaca od dnia 1 stycznia
2011 r. dla nauczyciela stazysty z tytutem zawodowym magister z przygotowaniem pedagogicz-
nym wyniosla 2.039 z} (wg zalacznika do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogodlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy <Dz.U. z 2005 r., Nr 22 poz. 181 z p6zn. zm.).

W okresie od 01.01.2011 do 31.08.2011 r. nauczyciel nie pobieral zasitkéw, $wiadczen finansowa-
nych z ZUS, nie przebywal na urlopie bezplatnym, wychowawczym.

éredniomiesi@my etat w styczniu

- miesigc styczen (zatrudnienie do 4 stycznia):

liczba dni roboczych w styczniu 20, od 1-4 stycznia 2 dni robocze przepracowane

20-2 = 18 dni nieprzepracowanych

2/20 = 0,10 etatu

pracownik zatrudniony na 17/18 etatu uzyskany wynik jest mnozony przez wymiar etatu tj.:
0,10 * 17/18 = 0,09 $redniomiesigczny etat w styczniu

Osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego ustalona proporcjonalnie do wymiaru zatrud-
nienia wynosi 2.039 zi, co wynika z wyliczenia:
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- wymiar 17/18 tj. 0,94 etatu
tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zajeé nauczyciela 26 wynosi :
1.925,72 zt x 18/17 = 2.039 z.

Obliczenie osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty:
Sjzal:2.039 zt x 0,09 x 1/12 = 15,29 z1

I1.3.4.3. Prawidlowo§¢ ustalenia Sredniorocznej struktury zatrudnienia i wydnt-
kéw poniesionych w roku na wynagrodzenia

W tabeli pn.:, Nauczyciele stazysci - $rednioroczna liczba etatéw 2011 r.” (Akta kontroli —
dok. 87) przedstawione zostaly dane w zakresie $redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli
stazystow w placowkach o$wiatowych Miasta i Gminy Margonin z podzialem na okresy [-VIIT i
IX-XII. Z ustalen kontroli wynika:

Miesige Dane ZEAS | Wyliczenia |RézZnica (kol. 2 -
kontroli | kol. 3)
1 2 3 4

styczeft ' 4,31 3,91 0.4
luty 4,65 3,50 1,15
Mmarzec 3,11 2,59 0,52
kwiecieft 2,65 2, 35 03
maj L 2,63 2,07 0,56
czerwiec 2,15 1,87 0,28
lipiec 2,15 1,87 0,28
sierpien - 2,15 1,87 0,28
wrzesien 0,00 _ 0,00 0
pazdziernik 0,00 0,00 0
listopad 0,00 0,00 0
grudzien 0,00 0,00 0
§rednia (styczeh-sierpief) 2,98 2,50 0,48
Srednia (wrzesiefi-grudzien) 0,00 0,00 0,00
§rednioroczna 1,98 1,67 0,31

Réznica w éredniorocznej strukturze zatrudnienia nauczycieli stazystow w okresie styczen
- sierpien 2011 r. wynika z niewlasciwego wyliczenia $redniomiesiecznego etatu nw. nauczycieli:

- (A. P.) nauczyciel zatrudniony w Zespole Szkét w Margoninie (A. P.) - zawyZenie etatu o

0,28 w okresie I-VIII, w zwiazku nieuwzglednieniem zmniejszenia wymiaru czasu pracy

nauczyciela z 10/18 (tj. 0,56 etatu) do 5/18 (tj. 0,28 etatu) wprowadzonego na podstawie

porozumienia zmieniajacego warunki pracy i placy z dnia 1 pazdziernika 2010 r. obowig-

zujacego w 2011 r.,

- (D. N-R) nauczyciel zatrudniony w Zespole Szkét w Margoninie - zawyzZenie etatu w

miesigcu kwiecien o 0,02 i maj o 0,28,

- (J. F.) nauczyciel zatrudniony w Przedszkolu Samorzadowym w Margoninie - zawyzenie

etatu w miesigcu lutym o 0,87 i marcu o 0,23, w zwigzku z uwzglednieniem przy oblicza-

niu sredniorocznej struktury zatrudnienia okresu pobierania przez nauczyciela zasitku cho-

robowego finansowanego z ZUS.

- (P. W.) nauczyciel zatrudniony w Przedszkolu Samorzadowym w Margoninie - zawyze-

nie etatu w miesigeu styczen o 0,12 i marzec o 0,01,

Do akt kontroli jako dok. 88 wigczono wyjaénienie p. E. C - Dyrektora ZEAS, w sprawie éred-
niomiesigcznego zatrudnienia ustalonego przez ZEAS dla ww. nauczycieli, ktore stanowilo pod-
stawg wykazania w sprawozdaniu.
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Ustalenia kontroli w zakresie §redniorocznej liczby etatow.

Bledne ustalenie struktury zatrudnienia, tym samym wykazanie w sprawozdaniu nieprawi-
dlowej $redniorocznej liczby etatow w grupie nauczycieli stazystow, spowodowalo wyliczenie
blednej kwoty sumy iloczynéw éredniorocznej liczby etatéw i $rednich wynagrodzen, o ktérych
mowa w art. 30 ust. 3 Karty nauczyciela.

Ustalenia kontroli w zakresie wydatkéw poniesionych w roku na wynagrodzenia.

Wydatki poniesione w 2011 r. na wynagrodzenia dla nauczycieli stazystéw zatrudnionych
w placowkach o$wiatowych gminy Margonin zostaly zawyzone o laczng kwote 2.863,61 zt w
zwiazku blednym rozliczeniem wynagrodzenia wyplacanego przez pracodawce za czas choroby
pracownika trwajacej do 33 dni. Z przedlozonych wyjasnien w sprawie wyplat wynagrodzen za
czas choroby i zasitkéw chorobowych dotyczacych p. J. F. i D. N.-R. wynika, ze faktyczne wydatki
poniesione na wynagrodzenia nauczycieli stazystéw w 2011 r. dla nauczyciela J. F. zostaly zawy-
zone o kwotg 2.325,41 zI natomiast dla nauczyciela D. N.-R. o kwotg 538,20 zt.

Do akt kontroli protokotlu wlgczono:

- jako dok. 89 -  Zestawienie wynagrodzen brutto nauczycieli stazystébw w poszczegélnych mie-
sigcach roku 20117,

- jako dok. 90 - Wyjasnienie p. U. P. - Gléwnego Ksiggowego Zespolu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkol, w sprawie wyplat wynagrodzen za czas choroby i zasitkéw chorobo-
wych dotyczacych p. I. F. i D. N.-R.;

- jako dok. 91 tabele pn.: ,Zestawienie do wyliczenia $redniego wynagrodzenia nauczycieli”, z
ktérego wynikaja wydatki w kwocie 63.326,57 zt poniesione na wynagrodzenia nauczycieli stazy-
stow w sktadnikach wskazanych w art. 30 ust. 1 ustawy Karta nauczyciela.

Wykazanie w sprawozdaniu blednych danych w zakresie wydatkéw poniesionych na wy-
nagrodzenia (kolumna 9) spowodowato ustalenie blgdnej kwoty réznicy migdzy wydatkami fak-
tycznie poniesionymi na wynagrodzenia dla nauczycieli, a suma iloczynéw Sredniorocznej liczby
etatow i érednich wynagrodzen. R6znice w powyzszym zakresie zostaly przedstawione w tabeli
ponizej:

Srednioroczna liczba
; etatéw ustalana dla Suma ileczyndw dredniorocznej g
smdﬂ“_’ WYTABTO™ | okres6w obowiazywa- | liczby etatéw i érednich wyna- Wdatic poie.
dzenie ; sione w roku na
nia poszczeglnych | grodzen, o kidrych mowa w art. Wiakidsanis | WOl
Nauczycicle kwot bazowych 30 ust. 3 Karty Nauczycicla, g b réznicy
stazysci d dni d dni ustalona dla okreséw obowiazy- | skiadgiiach (kol.7
tazy ooanls | 06 anid | it | oddnis g dla okresOw ODOWIAZY= | ooposanvehw | 0L
1 styez- | 1 wrze- : : wania poszezegolnych kwot i kol.6)
niado | 4niado stycznia. | wrzesnia bazowych art; 30ust. 1
dnia3l | dnia31 |90 nia3l | dodniadl | g 050y ol 4vrax(kol.3xkol.5) et
T ; sierpnia | grudnia
sierpnia | grudnia
1 2 3 4 3 6 7 8
dane ZEAS | 2.446,82 | 2.618,10 2,98 0,00 58.332,19 63.326,57 4.994,38
“’ﬂﬁg‘ﬁ'a 2.446,82 | 2.618,10 2,50 0,00 48.936,40 60.462,96 | 11.526,56
Raézmica pomigdzy danymi ZEAS, a wyliczeniami kontroli 9.395.79 2.863.61| 6.532,18

W zwigzku z powyzszym w sposéb niewlasciwy zostata obliczona i wykazana kwota r6z-
nicy, o ktérej mowa w art. 30a ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela, w sprawozdaniu ,,zbiorczym” z
wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli sporzadzonym przez organ prowadzacy szkole beda-
cy jednostky samorzadu terytorialnego, ppniewaz zostala zaniZona o 6.532,18 zl.
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I.4.1. INWENTARYZACJA GRUNTOW I BUDOWLI NA OSTATNI DZIEN
Lk 2008 R. |

Dokumenty w zakresie inwentaryzacji przeprowadzonej na ostatni dziefi 2008 r. zostaly
ujete w formularzu ,Zestawienie dokumentéw przedlozonych do kontroli” sporzadzonym przez
panig S. F. - Referenta ds. ewidencji materialowej i archiwum (Akta kontroli - dok. 92) - zarza-
dzenie nr 97/2008 Burmistrza z dnia 23.09.2008 r., arkusze spiséw z natury 1 inne, w tym akt nota-
rialny (oryginaly dokumentéw zwrdcone).

W aktach z inwentaryzacji przeprowadzonej na ostatni dziefi 2008 r. przedlozone zostaly:

—  Zarzadzenie nr 97/2008 Burmistrza Miasta i Gminy w Margoninie z dnia 23 wrzeénia 2008 r.
w sprawie inwentaryzacji rocznej,
W zalaczniku do zarzadzenia podane zostaly:
»»1. Sktad komisji inwentaryzacyjnej: (...),
2. Sklad zespoloéw spisowych: (...),
3. Przydziela si¢ zespoly do objecia spisem z natury nastgpujgcych jednostek:
1. Zespot 1 - Klub Préchnowianki, éwietlica Kowalewo, wodociagi - Margonin, Lipiny, Zby-
szewice,
2. Zespol II - rybakowka, grupa elektryczna, wysypisko $mieci, gospodarstwo pomocnicze,
oczyszczalnia,
3. Zespol 11 - stadion, MGOPiPZ, TV Kablowa,
4. Zespolt IV - OSP - Margonin, Radwanki, Zbyszewice, Sala Kinowa, Swietlica Radwanki,
6. Zesp6t VI - §rodki trwale (budynki, budowle, grunty),

—  Arkusze spiséw z natury od str. 1 do 16 (dodatkowo oznaczone numerami: od 67/08 do 80/08

oraz 90/08, 91/08, w ktérych ujete zostaly - w drodze spisu z natury:

— str. 7 - agregaty glebinowe; spis rozpoczety w dniu 17.10.2008 r. o godz. 8:00, zakonczo-
ny dnia 27.10.2008 r. godz. 13:30,

— str. 8 - 9 - wodociggi i sieci wodociggowe - niektére z dokladnoscig do 0,1 mb; spis roz-
poczety w dniu 17.10.2008 r. o godz. 8:00, zakonczony dnia 27.10.2008 r. godz. 13:30;

— str. 9 - 10 - sieci kanalizacyjne; spis rozpoczety w dniu 17.10.2008 r. o godz. 8:00, zakor-
czony dnia 27.10.2008 r. godz. 13:30;

— str. 11 - drogi, w tym z dokladnoscig do 0,1 mb; spis rozpoczety w dniu 17.10.2008 1. o
godz. 8:00, zakoficzony dnia 27.10.2008 r. godz. 13:30;

= str. 16 - w poz. 348 grunty; podana zostala cena 11.304.700 zl; wartos¢ 11.304.700 zl; spis
rozpoczety w dniu 17.10.2008 r. o godz. 8:00, zakoriczony dnia 27.10.2008 r. godz. 13:30.

— Oswiadczenia Sekretarza Miasta i Gminy - z dnia 17.10.2008 (zloZone przed spisem z natury)
i zdnia 27.10.2008 r. - po spisie z natury.

—  Rozliczenie wynikéw inwentaryzacji sporzadzone w dniu 16.12.2008 r.
—  Zestawienie réznic inwentaryzacyjnych na dzien 27.10.2008 r.

— Akt notarialny Rep. A nr 1769/2005 z dnia 25.03.2005 r. - umowa o ustanowienie odrgbnej
wiasnodci lokalu i sprzedazy - dotyczy zbycia budynku gospodarczego, ktdry do dnia spisu nie
zostal wyksiegowany.

Do akt kontroli zostaly wlaczone kserokopie dokumentéw ujetych w formularzu ,Zesta-
wienie dokumentéw przedlozonych do kontroli” sporzadzonym przez panig S. F. - Referenta ds.
ewidencji materialowej i archiwum (Akta kontroli - dok. 93). z ktérych wynika, ze:

L/ - Y\
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— inwentaryzacjg w drodze spisu z natury zostaly objete budowle zakryte (sieci wodociagowe,
kanalizacyjne, agregaty glebinowe), drogi - dlugo$é i w niektorych przypadkach szeroko$é
drdg zostata podana, grunty - zarzadzenie nr 97/2008 Burmistrza;

—  w drodze spisu ustalone zostaly dlugoéci sieci wodociggowych, kanalizacyjnych, drogi o okre-
Slonych w arkuszach dlugosciach oraz w jednej pozycji - poz. 348 - grunty o wartoéci
11.304.700 =i.

Inwentaryzacja budowli zakrytych, gruntéw na ostatni dziefi 2008 r. w drodze spisu z natu-
ry zamiast w drodze poréwnania danych ksiag rachunkowych z odpowiednimi dokumentami nie
spelniala wymogu okre$lonego w art. 26 ust. 1 ustawy o rachunkowoéci.

IL.4.2. INWENTARYZACJA NA OSTATNI DZIEN 2011 R.
.4.2.1, Ruzwiqznnm organizacyjne dotymce inwentaryzacji na 31.12.2011 r,

W celu przeprowadzenia inwentaryzacji Kierownik Urzedu wydat zarzadzenie nr 140/2011
Burmistrza Miasta i Gminy w Margoninie z dnia 26 wrzesnia 2011 r. w sprawie inwentaryzacji
rocznej, ujete w formularzu ,.Zestawienie dokumentéw przedlozonych do kontroli” - sporzadzo-
nym przez pania D. M. - Referenta ds. ksiggowodci budzetowej (Akta kontroli - dok. 94).

Wedlug zarzadzenia:
w(-) § 1. W sktad komisji inwentaryzacyjnej powoluje osoby wymienione z zalqezniku do ni-
niefszego zarzqdzenia,
§ 2. W sklad zespoléw spisowych powoluje osoby wymienione z zalgczniku do niniejszego za-
rzqdzenia.
§ 3 Do ustalenia wyceny niepetnowartosciowych sktadnikéw i likwidacji powoluje zespdl spi-
sowy w skladzie:
Jolanta K. - Przewodniczqcy
Czestaw B. - Czlonek
Zbigniew M. - Czlonek.
§ 4. Termin ezynnodci inwentaryzacyjnych przypada na okres 03.10. - 28.10. danego roku.
(...) § Po zakoriczeniu czynnosci inwentaryzacyjnych Przewodniczqcy zlozy niezwlocznie spra-
wozdanie kovicowe z przebiegu inwentaryzacji.
§ 8 Wyniki inwentaryzacji (rozpatrzone i rozliczone oraz niedobory zatwierdzone przez kie-
rownika jednostki) winny byé ujete w ksiegach.
§ 9. Dokumenty rozpatrzenia roznic inwentaryzacyjnych spiséw rocznych, winny byé dostar-
czone do Skarbnika Gminy, w terminie ustalonym w harmonogramie.
(..) § 11 Szezegdlowe zasady i sposoby wykonania czynnofei inwentaryzacyjnych okresla
Przewodniczqcy i Skarbnik Gminy.
(...) § 13. Pracownicy stuzb finansowych przeprowadzq inwentaryzacje gotéwki w kasie, cze-
kow, akcyi, obligacyi, drukow scistego zarachowania oraz naleznosci drogq uzyskania od kon-
trahentow pisemnego potwierdzenia stanu tych sald oraz inwentaryzacje w drodze poréwnania
stanu ewidencyfnego naleznosci spornych i waipliwyeh, naleznosci i zebowigzan publiczno-
prawnych, naleznosci i zobowigzan wobec pracownikow, rozliczen migdzyokresowych kosztow,
funduszy specfalnych, rezerw, przychodéw przyszlych okresow, naleinosci diugoterminowych,
udzialéw w obcych podmiotach gospodarczych. (...)".

W zalaczniku do zarzadzenie nr 140/2011 podane zostaly:
1. Skiad komisji inwentaryzacyjnej:
Jolanta K. - Przewodniczqcy
Czestaw B. - Czlonek
Zbigniew M. - Czlonek.

2. Sktad zespoléw spisowych:

Zespot I~ Wieslawa K, Katarzyna S.
Zespol Il Eucja S., Anna £.
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Zespol Il Agnieszka S., Karolina W.-W.
Zespol IV Justyna D., Katarzyna W.
Zespol V. Marek N., Izabela C.

3. Przydziela sig zespoly do objecia spisem z natury nastepujqcych jednostek:

Zespol 1 - Wodociqgi Margonin, Lipiny i Zbyszewice, swietlica Kowalewo

Zespot 11 - Rybakowka, grupa energetyczna, wysypisko $mieci, gospodarstwe pomocni-
eze (1), oczyszezalnia, stadion

Zespol 11T - MGOPFiPZ, TV Kablowa, sala kinowa, straz miejska, narty wodne

Zespol IV - Urzad MiG, USC

Zespol V - OSP - Margonin, Radwanki, Zbyszewice, swietlica Radwanki, klub Préchno-
wianki. "

Dokumenty - arkusze spiséw z natury sporzadzone podczas inwentaryzacji rocznej 2011 z
o$wiadczeniami, protokét z posiedzenia Komisji Inwentaryzacyjnej ujete zostaly w formularzu
.-Zestawienie dokumentow przedlozonych do kontroli” sporzadzonym w dniu 05.04.2011 r. przez
panig S. F. - Referenta ds. ewidencji materiatowej i archiwum (Akta kontroli - dok. 95) - zwr6co-

ne.

Kserokopie dokumentéw wiaczonych do akt komtroli ujete zostaly w formularzu ,,Zesta-
wienie dokumentéw przedlozonych do kontroli” sporzadzonym przez panig S. F. - Referenta ds.
ewidencji materialowej i archiwum (Akta kontroli - dok. 96) - do akt kontroli zostaly wigczone
kserokopie arkuszy spisow z natury - z inwentaryzacji w drodze spisu z natury:

-~ w sali kinowej - odpowiedzialny: Karol Kus - Dyrektor M-GOK;
—~  w ZGK - odpowiedzialny: Jacek §;
—  ,.Oczyszczalnia” - odpowiedzialny: Dariusz G.;
- ,,Wodociag Margonin™ - odpowiedzialny: Dariusz G.;
-, Wysypisko” - odpowiedzialny: Ryszard P.;
- ., Wodocigg - Lipiny” - odpowiedzialny Dariusz G.;
»Wodociag - Zbyszewice” - odpowiedzialny: Dariusz G.
oraz
- .Protokotu z posiedzenia Komisji Inwentaryzacyjnej, ktére odbylo si¢ 22 grudnia 2011 r.

I.4.2.1.1. Inwentaryzacja w drodze spisu z natury

Inwentaryzacja na ostatni dziefi 2011 r. w drodze spisu z natury objete zostaly $rodki trwa-
fe ewidencjonowane w ksiggach rachunkowych Urzgdu Miasta i Gminy:

—  $rodki trwale w Urzedzie Miasta i Gminy;

—  érodki trwale ujete w arkuszach spiséw z natury
- nr 39/11, 40/11 - ,Wodocigg Margonin” - osoba odpowiedzialna - pan Dariusz G. - pan
D. G. nie jest pracownikiem Urzgdu Miasta i Gminy; wedlug ustnego wyjasénienia Skarb-
nika Gminy jest pracownikiem Zakladu Gospodarki Komunalnej; pan D. G. w dniu
26.10.2011 r. zlozyl odwiadezenie:

» O$wiadezam niniejszym, jako osoba odpowiedzialna na skladniki majatkowe znajdujgee sie
na wodociqgach w Margoninie, ze wszystkie dowody przychodu i rozchodu inwentaryzowa-
nych skladnikéw, do chwili rozpoczecia spisu zostaly ujete w ewidencji ilosciowej tj. w ksig-
gach inwentarzowych, kartotekach materialowych i przekazane do ksiegowosci. ™.

oraz - rowniez w dniu 26.10.2011 r.:
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