Podpisany przez:
Jerzy Staniewski; Gmina Margonin
dnia 16 grudnia 2021 r.

UCHWALA NR XXXIV/352/2021
RADY MIASTA I GMINY MARGONIN

z dnia 16 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Margonin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 2021 r.
poz. 1372 zpézn. zm.), art. 8 ust.2, art. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. 2019 r. poz. 1282 z pdézn. zm.) w zwigzku z art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia
2021 r. ozmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. 2021r. poz. 1834) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. 2021 r. poz. 1960)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Pana Janusza Piechockiego — Burmistrza Miasta i Gminy
Margonin w nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 10 200,00 zk;

2) dodatek funkcyjny - 3 150,00 zi;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.
2. Pozostate sktadniki wynagrodzenia przyshuguja wedtug odrgbnych przepisow.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta i Gminy Margonin.

§ 3. Traci moc uchwata Rady Miasta i Gminy Margonin Nr 11/7/2014 z dnia 3 grudnia 2014 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Margonin.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje¢cia z mocg obowigzujacg od 1 sierpnia 2021r.

Przewodniczacy Rady Miasta
i Gminy Margonin

Jerzy Staniewski
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UZASADNIENIE

Organem powolanym do wykonywania czynnosci w zakresie prawa pracy, w tym ustalenia wynagrodzenia,
w stosunku do Burmistrza Miasta i Gminy Margonin jest Rada Miasta i Gminy Margonin. Z dniem 1 listopada
2021 r. weszta w zycie ustawa z dnia 17 wrzes$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0sob zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834). Ustawa ta
w art. 11 nowelizuje ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych w czgsci dotyczacej
zasad ustalania wynagrodzenia osob zatrudnionych na podstawie wyboru, tj. w przypadku gminy Margonin —
Burmistrza Miasta i Gminy Margonin. Rowniez z dniem 1 listopada br. weszto w zycie rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych, zastepujac
dotychczas obowigzujacy w tej materii akt prawny. Nowe przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
przewiduja, iz maksymalne wynagrodzenie pracownikéw zatrudnionych z wyboru nie moze przekroczy¢
w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej (dotychczas obowigzywala wielko§¢ 7-krotnosci).
Jednocze$nie ustawa stanowi, iz wynagrodzenie tych osob nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk wnowym rozporzadzeniu w sprawie
wynagradzania pracownikdw samorzadowych. Zkolei cytowane rozporzadzenie przewiduje istotnie
zwigkszone, w poréwnaniu z dotychczasowym stanem prawnym, kwoty maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego wojtow, burmistrzéw w gminie do 15 tys. mieszkancow.
Ponadto moga oni rowniez otrzymac dodatek specjalny w zmienionej kwocie tj. do 30% (dotychczas 40%)
lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Wprowadzenie nowych zasad wynagradzania pracownikoéw zatrudnionych z wyboru oznacza, ze wielko$¢
wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Margonin wymaga dostosowania do aktualnych wymogow
prawnych.

W $wietle powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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